Em solenidaderealizadano
TeatroACISSPnodial9deste
més, diretores da Gréfica Sdo
Luiz receberam o certificado
Mérito Empresarial ACISSP
2019, conferido a empresa
pela Associagdo Comercial,
Industrial, Agropecuéria e de
Servigos de Sao Sebastido do
Paraiso, por ser amais lem-
brada no segmento gréfico,
conforme pesquisade opini&o
realizada. Ao final de cada
ano aACISSP/CDL tradicio-
nalmente contrata empresa
especializadaparaavaliar jun-
to a0 publico consumidor, em-
presas que mais se destacam
no comercio, indUstriae pres-
tacdo de servigos.

Em janeiro a Gréfica Sao
Luiz completou 30 anosdeati-
vidades, uma histériade mui-
to trabalho e aprimoramento
constante, conforme lembra
GuilhermePaduaMaia, aore-
cordar quetudo seiniciou com
algumas pequenas impresso-
ras, processo artesanal, tipo-
gréfico, montando chapa por
chapa, selecionando manual-
mente os tipos, para confec-
cionar osimpressos, épocaem
que as instalagdes eram pro-
ximo & Praca Santa Rita.

Algum tempo depois o
equipamento foi transferido
para a avenida Dr. Delfim
Moreira591, onde funcionaa
gréfica. Gradativamente, fo-
ram surgindo novos clientes,
a demanda aumentou, e o
maquindrio foi sendo amplia-
do de acordo com as necessi-
dades, numa administracéo
conjunta de Guilherme e sua
esposa Angela Maria Borges
Maia
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Grafica Sao Luizrecebeu Mérito Empresarial ACISSP:
empresa comemora 30 anos de atividade

Guilherme Padua Maia e Angela Maria Borges Maia

Ao longo desses 30 anos, 0
desenvolvimento tecnol 6-gico
tem ocasionado mudangas que
acontecem diuturna-mente, e
como n&o poderia ser diferen-
te, impactou o setor gréfico. As
impressoras que a principio
eram tipogréficas foram subs-
tituidaspelo sistemaoffset ese
aperfeicoaram com o digital, 0
que também ocorreu com as
composi¢Besgréficas. EaGra
ficaS&o Luiz, conformeexpli-
ca Guilherme Maia, acompa-
nhou o avango, e foi pioneira
em implantar e utilizar
novas ferramentas.

Trabalhos que eram feitos
manua mente, foram automa-
tizados, o que tem permitido
prestar servigos que, tempos
atrés, ndo eram imaginados
pelo setor gréafico, uma
consequéncianatural, fruto da
criatividade. Em parte isto se
explica porque empresas que
utilizavamimpressosfeitosem
gréficas, passaram com O su-
porte da Informética, compu-
tadores e impressoras cada
vez mais avangados, suprir
suas proprias necessidades.

A GréficaSao Luizfoi em
busca de novos mercados, a

atender novo segmento, o de
impresséo de bol etos de co-
brangas para empresas de
grande, médio e pegqueno por-
te que terceirizaram servi-
GOs.

Nessa fase de mudanga e
aprimoramento, Guilherme
passou a contar com a parti-
cipacéo de seus filhos Luiz
Anténio Maia e Flavia Maia
Nascimento, e aém do setor
grafico a empresa também
iniciou seu setor de cartona-
gem (caixas para embala-
gens).

O espago fisico em seu

e
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Luiz Anténio Maia e Flavia Maia Nascimento

imével naavenidaDr. Delfim
Moreira ficou pequeno, e, a
cartonagem por oito anos foi
transferida e atendeu na rua
Carlos Mumic. Depois em
areacedidapelo municipiofoi
construida sua nova unidade
no Parque Industrial Jo&o
Fernando Zanin, saida para
S&o Tomas de Aquino, onde
sdo produzidas embalagens
criativas, sacolas paraatendi-
mento de indUstrias, lojas,
pizzarias, enfim em especial
para o comércio vargjista.
Guilherme ressalta que a
GréficaSao Luiz ganhou novo

impulso e crescimento com a
participag@o dos filhos Luiz
Anténio e Flavia, o quetornou
otrabalho maisagradavel, per-
feito, &gil e produtivo.

Sinto-megratificado por ter
conseguido educar osfilhose
té-los participando diretamen-
tenaempresa, bem como pelo
reconhecimento publico aos
servigos prestados pela Gra
fica S&o Luiz que nos premia
com o Mérito Empresarial em
nosso segmento, concedido
pela ACISSP/CDL, que mui-
todignificanossotrabaho, dis-
se Guilherme Maia.
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recebe prémio Booking.com
por exceléncia em hospedagem
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excepcional, conforme visto pelas notas de avaliagdo deixadas por
viajantes apds sua estadia ou experiéncia.
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DARLENE TAVARES:

Uma trajetoria marcada por
dedicacao ao trabalho e aos estudos

A enfermeira, professora e vice-reitora na Universidade Fede-
ral do Triangulo Mineiro (UFTM), Darlene Mara dos Santos

Tavares, € uma profissional que ao longo de sua vida se dedi-
cou a atuacao e formacao na area da Saude. Natural de Itamogi,
onde passou a infancia e parte da juventude até a perda de
seu pai, Rubens Reis dos Santos, momento em que se mudou
para Ribeirao Preto com sua mae, Déris Feliciano dos Santos,
onde, apos ter iniciado sua graduacao em Enfermagem na
UFSCar, se formou na USP. Apds atuar na area naquela cidade
por alguns anos, casou-se com Maciel Tavares, com quem teve
Murilo Santos e Daniela Santos Tavares. Ap6s o casamento
mudou-se para Uberaba, onde apés uma trajetéria pela Secre-
taria Municipal de Saude e docéncia na UFTM, hoje ocupa o

cargo de vice reitora daquela universidade.

Jornal do Sudoeste: Onde pas-
sou a inféncia e como foi esse
periodo em suavida?

D.M.S.T.: Passei minhainfan-
cia em Itamogi, periodo em que
trago boas lembrancas da liber-
dade em brincar nas ruas, das
amizades construidas e que as
mantenho até os dias atuais.
Lembro com carinho da Profes-
sora Tia Lurdinha, do Jardim de
infancia, que iniciei aos cinco
anos de idade. A escola funcio-
nava na residéncia da Professo-
ra e era um espaco de aprendiza-
gem lGdica. Minhas lembrangas
destes momentos sdo muito agra-
daveis, e deste periodo trago
amigas de uma vida: Annaida,
Lucéliae Shirley.

J.S.: Comofoioiniciodasuafor-
mag&o escolar?

D.M.S.T.: Aos seis anos, em
1970, iniciei o primeiro ano na
Escola Estadual Minas Gerias. O
Ensino Fundamental era consti-
tuido em oito anos, com duas
etapas de formag&o, denomina-
dos de Grupo escolar (4 anos) e
Ginésio (4 anos). Nos primeiros
quatro anos tinhamos aulas de
todos os contetidos com um Uni-
co professor e no Ginasio, que
correspondia de 52 a 82 série, ti-
nhamos um professor para cada
conte(do. Entre 1974 a 1977 es-
tudei na Escola Estadual de
Itamogi. A sensacéo de ir para o
Gindsio era de que havia cresci-
do e eramoga e ndo mais crianca
O uniforme era diferente e sentia
a necessidade de ser responsa-
vel e estudiosa, pois minha irma
mais velha era famosa por ser in-
teligente. Durante este periodo
fortalecemos os vinculos com as
amigas do Jardim de infancia e
novas pessoas vieram fazer par-
te de nossa vida, até compormos
um grupo: ONCAMI, mistura da
palavraMonica. A sededo ONCA
M1 era na casa da Terezinha e ti-
nhamos uma certa organizacéo,
presidente, vice-presidente e
conselheira, além disto tinhamos
uniforme (uma blusa pintada, por
nossas mées, com o rosto de uma
menina e um short vermelho).
Assumi o cargo de presidente e
foi uma das primeiras experiénci-
as de exercer alideranca Este era
um espago democrético em que
discutiamos e trocavamos expe-
riéncia sobre nossas duvidas,
anseios e receios. Também orga
nizdvamos brincadeiras e festi-
nhas. As atividades escolares
ainda que individuais, eram, na
sua maioria, realizadas em con-
junto e, somente depois de con-
cluidas famos brincar (boca de
ledo; pega-pega; casinha; andar
de bicicleta; parquinho, dentre
outras). Também me lembro do
Congo de Itamogi, momentos
especiais em que a cidade ficava
cheia e divertiamos muito.

J.S.: Houve algumas reviravol-
tas em sua vida apds esse per io-
do. Como foi isso?

D.M.S.T.: Em 1978 inicie o
colegial, assim designado o en-
sino médio. Em Itamogi n&o ti-
nha, assim, para aqueles que iri-
am continuar estudando era uma
prética comum se deslocar para
0 municipio vizinho. Em geral,
duas cidades eram os locais que
0s egressos do Ensino Funda-
mental buscavam para concluir
seus estudos, em Santo Antonio
daAlegria (SP), que tinha escola
publica, e em Monte Santo de
Minas, que era particular. Ingres-
sei no Escola Estadual Conego
Macério de Almeida, em Santo
Antonio daAlegria, que ficaa 13
quilédmetros de Itamogi. lamos
pela manha, em transporte esco-
lar, e o motorista nos esperava,
ao término da aula retorndvamos
para Itamogi. Naquele ano, em
maio perdemos 0 meu pai que
estava tratando de um céncer no
esobfago. Foi um momento de
muita dor, pois tinha um relacio-
namento de muito respeito, con-
sideracéo, admiragdo e amor com
ele. Este fato redirecionou a vida
da nossa familia, meus dois ir-
méos estudavam e moravam em
Ribeirdo Preto (SP). A Dirlene
cursava o primeiro ano de Facul-
dade de Farmécia e Bioquimica

Por Joéo Oliveira

na Universidade de Sé&o Paulo
(USP) e 0 Rubinho fazia cursinho
guerendo ingressar em agrono-
mia. Minhamée sempre disse que
queria os filhos formados, acre-
ditava que a formag&o profissio-
nal por meio da graduac&o pode-
ria transformar nossas vidas. E
foi com esta determinacéo que
decidiu que todos mudariamos
para Ribeiréo Preto para poder-
mos estudar e ficar juntos. As-
sim, em 1979, mudamos para Ri-
beiréo Preto.

J.S.: Quais as memoérias mais
mar cantes vocé tem da infancia
oquemaissentefalta desta épo-
ca?

D.M.S.T.: As brincadeiras na
praca, no parquinho, na casa dos
meus avos: Zefa e Floro e da mi-
nha avé Raimunda, além do nos-
so clubinho ONCAMI e do
Congo. Sinto saudade das ami-
zades verdadeiras e dos bons al-
mogos de domingo.

J.S.: Como foi sua formacéo e
por quedecidiu seguir aéreada
satde?

D.M.S.T.: No terceiro colegi-
al, tinha uma certeza: gostaria de
fazer o vestibular para o Curso
de Enfermagem. No segundo se-
mestre de 1982 fui aprovada no
vestibular e iniciei o Curso de
Enfermagem da Universidade
Federal de S&o Carlos (UFSCar).
No final do ano de 1983 minha
mée sugeriu que eu prestasse a
selecdo de transferéncia para
EERP - USP, pois estava dificil
arcar com os custos financeiros.
Com pesar de voltar para Ribei-
réo Preto, pois estava completa-
mente adaptada na UFSCar, fiz o
processo de transferéncia, sen-
do aprovada. Assim, em 1984
continuei a graduagé@o de Enfer-
magem na EERP- USP, formando
em dezembro de 1986. A época,
no ultimo ano de graduagéo, fa-
ziamos a opgdo por habilitagédo
em Médico-cirirgica ou em Sal-
de Publica, escolhi a segunda a-
ternativa, recebendo o grau de
Enfermeira com Habilitagdo em
Salide Piblica

J.S.: Vocé precisou ir embora
paraestudar, foi um desafio mui-
to grande?

D.M.S.T.: Cheguei aRibeiréo
parafazer o segundo colegial. Um
mundo enorme se descortinou
para mim, mas trouxe muitos de-
safios... cidade grande, colégio
grande, pessoas desconhecidas,
contetidos novos. Minhas ami-
gas de inféncia estavam longe...
Espelhei-me na coragem, garra e
determinag&o que via em minha
mée e aos poucos o desconheci-
do se tornou conhecido e queri-
do. No terceiro colegial, nova
mudanca: pela primeira vez iria
estudar em uma escola particu-
lar, o COC. Novos desafios, in-
certezas e encantamentos.

J.S.: Como foi o inicio da sua
carreira profissional? Onde
atuou e qual foi 0 seu maior de-
safio?

D.M.S.T.: No final da minha
graduagéo, em dezembro de 1986,
houve concurso para o Hospital
das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeiréo Preto, que
realizava a expansdo da Unidade
de Emergéncia. Fiz o concurso e
passei em sexto lugar, assim em
Jjaneiro de 1987 fui chamada para
iniciar o trabalho de Enfermeira.
Na unidade de emergéncia aten-
dia nos seguintes locais: Pronto
Socorro Adulto, Clinicas Médi-
ca, Cirlrgica, Ortopedia, Gineco-

J. Gustavo

Darlene € natural de Itamogi e fez carreira em Ribeirdo e Uberaba, onde hoje € vice-reitora da UFTM

logia, Obstetricia e Neurologia.
Trabalhei por dois anos neste
local efoi um momento muito rico
e de aprendizagem pessoal e pro-
fissional. Neste interim, havia
prestado um concurso para a
Secretaria de Estado da Satide —
SP, e fui chamada para trabalhar
no Hospital Psiquiétrico de Ri-
beiréo Preto — HPRP, assumindo
em final de 1988. O referido local
é um macro-hospital que desve-
lava em sua histéria toda a se-
gregacéo e incompreensdo da
doenca mental. Havia um espa-
¢o para as mulheres, denomina-
do de ala feminina e outro para
0s homens (ala masculina); eram
espacos que acolhiam aproxima-
damente 70 em cada lo-
cal. O setor de clinica médica,
local em que fui aenfermeirares-
ponsavel, respondia pelo aten-
dimento de intercorréncias,
desintoxicag&o alcodlica e cuida
do de pessoas com doenca cro-
nica. Existiam também, as mora-
dias para as pessoas que esta-
vam em processo de ressocializa-
¢do, um avango para a saide
mental. Este era um loca de es-
tagio dos académicos da EERP —
USP, e isto favoreceu a rediza-
¢80 de cursos em conjunto com
os docentes, a busca pela ampli-
acéo do conhecimento e a valo-
rizacéo da relacéo universidade
e servico de salde. Também foi
um espago de grande crescimen-
to pessoa e profissional, consi-
derando a esséncia do trabalho
em equipe; a humanizagéo no
atendimento de pessoas com his-
térias sofridas em decorréncia da
incompreens&o da doenca men-
tal e da abertura para novas es-
tratégias de abordagem no cui-
dado a salde. No inicio de 1991,
me desvinculei deste servico,
pois havia me casado e estava
mudando de cidade.

J.S.: Como foi sua atuagéo apds
esta mudanca?

D.M.S.T.: Entre 1991 afeve-
reiro de 1994 trabalhei na Secre-
taria Municipal de Saude de
Uberaba, sendo selecionada por
meio de concurso publico. Enfim,
redizava-se 0 sonho de trabal har
na Salide Publica que havia vis-
lumbrado no dltimo ano da mi-
nha graduac&o. Era membro da
Equipe Multidisciplinar paratrei-
namento e implantagéo do Siste-
ma Unico de Salide no municipio
de Uberaba e responsavel pelo
Servico de Enfermagem da Secre-
taria Municipal de Satide do mu-
nicipio. A equipe multidisciplinar
estava constituida por: enfermei-
ra; odontélogos; médicos, vete-
rinario e psicélogo, tendo na
Coordenacdo uma médica (Dire-
tora de Satide Piblica) e o Secre-
tario de Salde. Esta equipe rece-
beu treinamento do Nucleo de
Educagdo em Saude Coletiva
(NESCON) da UFMG e se res-
ponsabilizou em treinar os de-
mais profissionais da rede dos

Minha mae sempre disse
gue queriaos filhos formados,
acreditava que aformacéo
profissional por meio
da graduacéo poderia
transformar nossas vidas

servigos de salde da Secretaria.
Nesta perspectiva, foi realizado
o diagnostico situacional de sal-
de da populac&o, pautando-se
em dados primérios e secundéri-
os. Desta forma, o municipio foi
divido em éreas de abrangéncias
e Distrito sanitério, consideran-
do a forma de viver, as necessi-
dades de salide e os equipamen-
tos de salde disponiveis para
atendimento. A seguir, foi reali-
zado o planejamento em salde
tendo como referencial o plane-
jamento estratégico. Além dos
profissionais de salide, a comu-
nidade foi envolvida na realiza-
c&o do diagnostico e planeja-
mento em salide, por meio de reu-
nides com a comunidade que re-
sultou na constitui¢do dos con-
selhos locais de salde e o con-
selho municipal de salde.

Quatro documentos foram
elaborados pela equipe, elenca-
dos a seguir, Diagnéstico Situa-
cional de Salide no Municipio de
Uberaba (1992); Projeto de Ex-
pansdo da Rede Municipal de
Salde de Uberaba (1992), Pro-
posta do Plano Municipal de
Salde (1991) e Servigos Munici-
pais de Salide: uma estratégia de
avaliacdo (1991). Quanto a res-
ponsabilidade pelo Servico de
Enfermagem da Secretaria Muni-
cipal de Salude de Uberaba, fo-
ram realizados vérios cursos de
capacitacdo da equipe de enfer-
magem, em especia 0s relaciona-
dos a vacinagao e esterilizacdo de
materiais, temas estes identifica-
dos como os prioritérios.

J.S.: Vocédecidiu construir uma
carreiraacadémica, eraalgoque
sempre sonhou?

D.M.S.T.: O interesse pela
carreira académica foi sendo
construido quando trabalhava na
Secretaria de Salide de Uberaba,
em razéo da relagdo do servico
com a academia para 0 estagio
dos estudantes de Enfermagem
e também pelos convites recebi-
dos para ministrar alguns con-
telidos. No periodo de 1994 aini-
cio de 2002, desenvolvi as ativi-
dades profissionais na Faculda-
de de Medicina do Triangulo
Mineiro (FMTM), transformada
em Universidade Federal do Tri-
angulo Mineiro (UFTM) em 2005.

O vinculo era pela Fundacéo de
Ensino e Pesquisa de Uberaba
(FUNEPU) ou pela FMTM como
Professor substituto, conside-
rando que no Governo do ex-pre-
sidente Fernando Henrique Car-
doso nédo houve disponibilidade
de vagas efetivas para docentes
nas Institui¢des Federais de En-
sino Superior (IFES). Iniciei o
cargo de Professor de 3° Grau em
fevereiro de 2002, apds a apro-
vagdo em concurso publico na
disciplina de Enfermagem em
Salde do Adulto e do Idoso, vin-
culada ao Departamento de En-
fermagem em Educaggo e Salide
Comunitéria, Curso de Gradua-
cao em Enfermagem. A minha
atuacdo profissional e formagéo
intelectual eram consoantes ao
perfil necessario para a ativida-
de docente nesta area.

J.S.: Hojevocé évicereitorada
UFTM, comofoi seu caminhoaté
chegar nesta posi¢éo?
D.M.S.T.: Ao iniciar a ativi-
dade de docéncia em 1994, tinha
a graduacdo em Enfermagem,
contudo, percebi que era neces-
sério estudar mais. Assim, ainda
em 1994, inicie e conclui o Curso
de Especializagéo ofertado pelo
Curso de Graduagéo em Enferma-
gem da FMTM, atual UFTM. As
aulas eram redlizadas no periodo
noturno. Motivada pela realiza-
¢&o das atividades de acompa-
nhamento da cobertura vacinal
no trabalho anterior junto a Se-
cretaria Municipal de Salde, de-
senvolvi o trabalho de conclu-
sdo de curso nesta drea. Assim,
paralelamente a realizacéo dos
créditos nas disciplinas foi de-
senvolvida a pesquisa “Estudo
da cobertura vacinal e taxa de
abandono da vacina triplice en-
tre criangas menores de 1 ano
residentes no municipio de
Uberaba/MG — 1989/1993" sob a
orientacdo da Profa. Ana Caroli-
na D’Areli de Oliveira Doro.
Posteriormente, fui selecio-
nadaeiniciei 0 mestrado em 1995
na EERP - USP, no Programa de
Enfermagem Fundamental (con-
ceito 7 na avaliacdo da CAPES),
sob a orientag@o da Profa. Dra.
Rosalina Aparecida Partezani
Rodrigues. A motivagéo para a
realizagdo do mestrado era apro-

fundar os conhecimentos e com-
preender melhor um questiona-
mento que me acompanhava,
baseado no atendimento de en-
fermagem as pessoas com diabe-
tes mellitus (DM). Por que a edu-
cacdo em saude realizada nos
Servicos com as pessoas com
DM n&o eram resolutivas na
perspectiva de mudar o compor-
tamento visando postergar as
complicagdes cronicas? Sob a
orientacdo da Profa. Dra. Rosali-
na tive acesso a literatura cienti-
fica sobre Andragogia e puder
apreender como os adultos
aprendem. Minha orientadora é
referéncia na area do idoso e,
desta forma, iniciei os estudos
também com esta populacéo. Uti-
lizamos como referencial os pres-
supostos tedricos do educador
Paulo Freire e desenvolvemos a
pesquisa de abordagem qualita-
tiva intitulada: Educacdo consci-
entizadora do idoso diabético:
Uma proposta de intervencéo de
enfermagem. Este estudo foi
norteado pelos objetivos: des-
crever os aspectos funcionais da
Associacdo dos diabéticos; ca-
racterizar a situaggo de salide dos
idosos diabéticos segundo os
indicadores, atividades da vida
diéria e presenca de queixas re-
lacionadas as complicagdes cro-
nicas; identificar as necessida-
des educativas destes sujeitos e
elaborar uma proposta educativa,
de acordo com as necessidades
identificadas e adequadas ao seu
desenvolvimento na referida ins-
tituigdo. Pautada no referencial
tedrico, a proposta educativa
norteou-se na participagéo ativa
do educando, a criatividade, a
redescoberta, enfim a conscienti-
zagdo, de forma a evitar adomes-
ticacdo das pessoas. O periodo
de realizag&o do mestrado foi ex-
tremamente rico, pois um mundo
novo se descortinou para mim.
Por meio das disciplinas cursa-
das e dos estudos realizados
pude compreender e refletir so-
bre o método cientifico, suas ver-
dades e neutralidade, questdes
estas temporais e passiveis de
aterar dependendo do contexto
em que se encontra e do recorte
que se faz do objeto. Tais refle-
x0es foram ampliadas para minha
vida pessoal e profissiona e, re-
percutiram na minha caminhada.
Em 1997 obtive o titulo de Mes-
tre em Enfermagem.

J.S.: Logo apds ja engatou em
um mestrado...

D.M.S.T.: Sim, também sob a
orientagdo da Profa. Dra. Rosali-
na foi selecionada e ingressei no
doutorado em 1998, na Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto —
USP, no Programa Interunidades
de Doutoramento em Enferma-
gem (conceito 6 na avaliagdo da
CAPES). Ta Programa é desen-
volvido, em conjunto, pela Esco-
la de Enfermagem da Universi-
dade de Séo Paulo (USP) e pela
Escola de Enfermagem de Ribei-
réo Preto da USP. Iniciou suas
atividades em 1982, sendo o pri-
meiro criado na América Latina,
na &rea de Enfermagem. Buscan-
do dar continuidades aos estu-
dos e aprofundar sobre os tipos
de abordagens metodol égicas,
tive o interesse em realizar uma
pesquisa com abordagem quan-
titativa. Desta forma, conduzi-
mos um estudo de coorte histo-
rica com os objetivos: descrever
as condigdes de vida e salde de
um grupo de idosos portadores
e nao portadores de diabetes
mellitus, atendidos em trés ser-
vigos de salde do municipio de
Uberaba-M G, segundo os indica-
dores: caracteristicas sociode-
mogréficas, situacdo de salde,
interagdo social e apoio familiar;
e identificar as varidveis que po-
dem estar relacionadas ao DM e
influenciar nas condigdes de vida
e salde do idoso. Desta forma,
concluimos a tese denominada:
Condigdes de vida e de salide de
idosos diabéticos, obtendo o ti-
tulo de Doutora em Enfermagem
em 2001. Desta pesquisa, varios
questionamentos e reflexdes fo-
ram desdobradas em estudos
posteriores, pois se verificou a
necessidade de aprofundar o co-
nhecimento sobre varidveis que
poderiam contribuir na deterio-
ragéo das condicdes de vida e
salde da populacéo idosa; além
de investigar a resolutividade do
servico de salde e satisfagdo do
idoso com sua utilizagdo, bem
como, a formagéo profissional
para atendimento a este grupo.

Apbs ter ampliado minha for-
magao académica, assumi a Che-
fia de um Departamento de En-
fermagem em Educagdo e Salide
Comunitéria (DEESC) entre abri
de 2002 amaio 2003. O Curso de
Graduagdo em Enfermagem tem
dois Departamentos técno-cien-
tifico que agregam as disciplinas
da area profissionalizante. O

continua ao lado..
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DEESC retne as disciplinas da
érea de Salide Coletiva

Em 2003 fui convidada pelo
Diretor da FMTM para assumir a
Coordenadoria de Extenséo. Na
FMTM, tinha-se a Pro-reitoria de
Pesquisa, Ensino e Pés-gradua-
G&o que congregava as Coorde-
na-dorias de Ensino, Pesquisa e
Extensdo Universitaria. Desta
forma, fui Coordenadora da Ex-
tensdo Universitéria de abril de
2003 a2005.

Em 2008 o Curso de Gradua-
Géo em Enfermagem teve apro-
vado o Programa de Pés-Gradu-
acdo stricto sensu em Atencédo a
Salide (PPGAS), pelaCAPES. Foi
realizada uma anélise entre os
docentes que comporiam o Pro-
grama o que teria o perfil para
assumir a Coordenagdo. Assim,
assumi a Coordenacéo do PP
GAS de 30/08/07 a01/09/10, mo-
mento em que iniciavam as ativi-
dades do Programa. O PPGAS
tem o objetivo de formar mestres
em salde e enfermagem capaci-
tados a desenvolver a pratica
docente por meio de tecnologias
inovadoras de ensino, com pos-
tura ético-profissional, responsa-
bilidade social e com habilidades
pedagdgicas e interpessoais,
bem como a reconhecer proble-
mas potenciais de pesquisa e a
conduzir investigagdes com o ri-
gor cientifico. Objetiva, ainda,
formar pesquisadores/cientistas
na &rea da enfermagem e da sal-
de que busquem inovagéo
tecnolégica, melhor qualidade do
cuidado, formag&o de recursos
humanos e implementacéo de
politicas publicas para o desen-
volvimento social e econdmico.

Com a transformagéo da
FMTM em UFTM foram criados
os Institutos. Assumi a Diregé@o
do Instituto no momento de sua
criagdo, em 2010, na condigéo de
Diretora Pr6-tempore, por um
periodo de um ano. Apés, foram
realizadas as eleiges e fui eleita,
em 2011, por um periodo de dois
anos. Ao término deste manda-
to, fui reconduzida, por meio de
processo eleitoral, por mais dois
anos. O Instituto de Ciéncias da
Salide - ICS - iniciou suas ativi-
dades em 2010, por ocasi&o do
novo organograma da Universi-
dade Federal do Triangulo Mi-
neiro.

Era composto por dez depar-
tamentos Didatico-Cientificos:
Ciéncias do Esporte; Clinica Ci-
rargica; Clinica Médica; Enfer-
magem na Assisténcia Hospita-
lar; Enfermagem em Educacéo e
Salde Comunitéria; Fisioterapia
Aplicada; Materno-Infantil; Nu-
tricdo; Salde Coletiva; e Terapia
Ocupacional. Oferece sete cur-
sos de bacharelado: Biomedici-
na; Educagédo Fisica; Enferma-
gem; Fisioterapia; Medicina;
Nutri¢éo; e Terapia Ocupacional .
Também oferece Programas de
Pés-Graduagdo stricto sensu,
sendo eles: Programa de Pds-
Graduagéo em Ciéncias da Sal-
de; Programa de Pés-Graduagéo
em Medicina Tropical e Infecto-
logia; Programa de Pés- Gradua-
G0 em Atencdo a Salide; Progra-
ma de Pés-Graduaggo em Educa
Géo Fisica; e Programa de Pos-
Graduacéo em Fisioterapia O ICS
conta ainda com o curso de Es-
pecializacdo lato sensu em Aten-
G&0 bésica em Salde da Familiae
com as Residéncias Médica e
Residéncia Integrada Mul-
tiprofissional e Uniprofissional.

Deixei a Diregéo do ICS em
agosto de 2014 para assumir a
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduagéo (PROPPG). A PROP
PG é um 6érgéo vinculado a Rei-
toria que tem por finalidade em-
preender a formag&o discente em
nivel de Pés-graduacédo (lato
sensu e stricto sensu), além de
orientar, coordenar e supervisio-
nar as atividades de pesquisa ci-
entifica e tecnolégica no ambito
da Universidade, tendo como re-
feréncia a qualidade e a relevan-
cia, para bem cumprir o papel de
geradora de conhecimentos e de
formacéo de recursos humanos.
Esta estruturada nas seguintes
unidades: Departamento de De-
senvolvimento da Pés-Gradua-
Géo constituido por: Coordena-
doria dos Programas de Pés-Gra-
duacéo stricto sensu e Coorde-
nadoria dos Programas de Pés-
Graduagdo lato sensu; Departa-
mento de Desenvolvimento, Pes-
quisa e Tecnologia constituido
por: Coordenadoria do Programa
Institucional de Iniciagéo Cien-
tifica; Coordenadoria do Nucleo
de Inovag&o Tecnoldgica; Coor-
denadoria dos Biotérios (Central
e setoriais) e Coordenadoria do
Ndcleo de Empreendedorismo e
Secretaria Administrativa.

Em julho de 2019 assumi a
Vice-reitoria da UFTM.

J.S.: E um desafio estar afrente
deumauniversidadet&o impor-
tante en Minas e no Brasil?
D.M.S.T.: E sempre um desa-
fio assumir responsabilidades
profissionais, mas considero que
este cargo expressa o trabalho
que desenvolvi ao longo de 25
anos na Universidade, sempre
com responsabilidade, ética e
dedicacdo. Penso que posso
contribuir com a gestéo conside-
rando o tempo que trabalho na
Instituicdo que me permite ter
uma visdo geral do seu funcio-
namento, assim como pelo co-
nhecimento e experiénciaem ges-
tdo acumulados nos diversos
cargos, desde o Departamento,

a Pés-Graduagdo, o Instituto e a
Pro-reitora de Pesquisa e Pos-
graduagéo.

J.S.: O mercado de trabalho é
desafiador para as mulheres.
Vocé precisou superar barrei-
rasparaconquistar seu espago?

D.M.S.T.: Vérios desafios es-
tiveram presentes, destaco aque-
les relacionados a realizacdo do
mestrado e doutorado, pois tra-
balhava, tinha dois filhos peque-
nos e me deslocava duas a trés
vezes na semana para Ribeirdo
Preto. Sem contar as diversas ati-
vidades e estudos que precisam
ser empreendidos. Contudo, a ri-
queza de toda a aprendizagem, a
determinagd@o que observei ao
longo da minha vida em minha
mae, o apoio do meu marido
Maciel, a compreensdo dos meus
filhos pequenos e a certeza que
era este 0 caminho que queria tri-
Ilhar me deram forca para conse-
guir concluir com éxito esta eta-
pa.

J.S.: Vocé debate muito sobre o
temaidoso/diabete. Comofoire-
alizar essa pesquisa ao longo
dosanosesuaimportanciapara
aéreadasaide?

D.M.ST.. Considero a pes-
quisa essencia no desenvolvi-
mento da docéncia, pois é por
meio dela que se avanga no co-
nhecimento cientifico e possibi-
lita qualificar a formag&o profis-
sional, além de contribuir com o
desenvolvimento social. Desde
o inicio da minha insercéo na
pesquisa cientifica, tive a preo-
cupacédo de divulgar o conheci-
mento produzido. Tal fato esta
pautado no respeito e ética aos
vérios recursos (financeiro, ca-
pital intelectual, pessoas que par-
ticipam, equipamentos, infra-es-
trutura, dentre outros) que séo
mobilizados para a conducéo das
investigagdes. Ademais, conside-
ro gue uma pesquisa somente es-
taré concluida quando for divul-
gada e que os seus achados tém
potencial para contribuir com o
desenvolvimento social. Nesta
perspectiva, ao longo da minha
atividade académica, tenho reali-
zado esforcos para que os resul-
tados das investigacOes sejam
publicados em revistas cientificas
de referéncia para a area.

Sou lider do Grupo de Pes-
quisa em Salde Coletiva, cadas-
trado no DGP/CNPg em 2002. Seu
objetivo € produzir conhecimen-
tos através de pesquisas cienti-
ficas na érea de salde coletiva e
da salide do idoso e preparar re-
cursos humanos com capacida-
de de atuar de forma contextu-
alizada, resolutiva e critica nos
agravos a salde das popula-
¢Oes, propiciando visdo critica e
renovadora das relagdes interdis-
ciplinares e intersetoriais no am-
bito da saide.

Desta forma, tive o primeiro
projeto de pesquisa financiado
em 2005, somando 11 ao longo
do tempo. Tais projetos contri-
buiram para orientagéo de inicia-
céo cientifica, trabalhos de con-
cluséo de Curso, mestrados e
doutorados, somando mais de
100 artigos publicados. Além
disto, tenho Bolsa de Produtivi-

ade em Pesquisa ofertada pelo
CNPq que é destinada a pesqui-
sadores que se destacam entre
seus pares, valorizando a produ-
¢éo cientifica

J.S.: Falando em Educacéo Su-
perior, como vocé avalia a atual
situagdo dasuniver sidadesfede-
rais atualmente?

D.M.ST.: As Universidades
vém enfrentando diversos desa-
fios, dentre eles, a qualificagéo
profissional, a producéo do co-
nhecimento que impacte positi-
vamente para a sociedade, a con-
tribuicdo com o desenvolvimen-
to social, além da necessidade de
recursos financeiros para aten-
der a expansdo ocorrida nos Ulti-
mos anos. Acredito que a res-
ponsabilidade com o bem publi-
co, a preservagéo da autonomia
universitéria, os mecanismos de
controle de gestdo, o planeja-
mento, a exceléncia na formagao,
dentre outras estratégias, pode-
réo contribuir, a0 longo do tem-
po, para a superagéo dos desafi-
0s.

J.S.: E da Saide?

D.M.ST.: Acredito que Sis-
tema Unico de Salde deve ser
fortalecido, de forma que a po-
pulacéo, efetivamente, tenha
acesso aos servigos de salde
com qualidade.

J.S.: Qual mensagem vocé deixa
para aqueles que pretendem
construir uma carreira acadé-
mica ou estdo nesse processo?

D.M.ST.: Minha mensagem
€ que se dediquem muito, sgjam
resilientes, busquem sempre as
informagdes na fonte, facam an&
lise critica nas leituras, sejam
propositivos, respeitem os cole-
gas e se valorizem, pois todo ser
humano é capaz.

J.S.: Qual obalango quevocéfaz
dessa trajetéria até agora?

D.M.S.T.:. Fago um balanco
positivo da minha da minha vida
profissional, pois com muito tra-
balho e dedicagéo galguei os es-
pagos no ensino, na pesquisa, na
extensdo universitaria e na ges-
tdo, cumprindo com a minha mis-
sdo na docéncia e na carreira de
servidora publica.

s

Familiares e amigos cumprimentam
Neusa Maria Duarte Furtado que
muda de idade no dia 3 de margo.

A coluna parabeniza MARIA DAS GRACAS HILARIO
BOZELI que aniversariou ontem dia 28. A data foi comemo-
rada junto ao esposo Sebastido Bozeli e seu filho André
Luiz Bozeli. Recebe também os cumprimentos da neta
Joyce e bisneta Emmanuelle

Sabado, dia 29 Guilherme Sabi,

Dia 1.2 de margo Roberta Simdes Soares de Faria, Cristiane
Duarte, Ana Paula Calafiori, Omerinda Barbara, Azuleiga Altran.

Dia 2 de marco Dr. José Carlos Guerra, o musico e profes-
sor de musica, Alexandre Cavallero, membro da Academia
Paraisense de Cultura.

A aniversariante Néia Passagem
(Divisa Frios) que muda
idade no préoximo dia 5.

Dia 3 Dionésia de Souza, Leonardo Fossatti, Mario Lucio da
Silva.

Dia 4 Pedro Lucio Colombarolli, Zilda Fatima Almeida, Dimas
Santos Jr.

Dia 5 Dr. Mauro Cosini, Thiago Rodrigues, Maria Auxiliadora
de Oliveira Diogo, em Sao Paulo, Suely Firmino e Antonia
Maria Corréa.

Dia 6 José Osmar de Paula, Paula Angela Caetano de Lima,
Fatima Selani, o jornalista Wallace Silva, Dr. Jodo Oswaldo
Lemos. Em Belo Horizonte, o jornalista, locutor esportivo
Osvaldo Reis (Chiquinho Pequetito).

EXCURSAO: PORTO FERREIRA SP - A Capital da Decoragéo!

Minimo de 30 passageiros pagantes.

Telefone: (35) 3531-3646
WhatsZADA: (35) 99277-3646

CONDIGAO GERAL:

ZAD

CETLNTECD
“Hossa maior comquista & vocd!

- 14 de Margo: IBITINGA - SP - “Capital Nacional do Bordado™;

- 21 de Margo: APARECIDA 5P - de Ap ida";

- 22 de Margo: CRUZEIRO - “Santos / Montevidéu / Buenos Aires”;

- 28 de Margo: PORTO FERREIRA SP - A Capital da Decoragdo™,

- 04 de Abril: S PAULO SP - Expo: “Egito Antigo e Japdo em Sonhos",
- 22 de Abril: GUARUJA SP - “Praia da Enseada”

- 01 de Maio: SAD PAULD SP - “Compras no Brés SABADO"

- 07 de Maio: TRINDADE - GO - “Divino Pai Eterno™,

- 21 de Junho: CLIMPIA SP - “Thermas dos Laranfals”;

- 11 de Julho! IBITINGA - SP - “Feira do BORDADO de Ibitinga";

- 13 de Jan 2021:

!/z;z'.wa:
“Nassa mutior conguista d Vool Agente de visgons:
(35) 35313645 WhatsZADA 99277-3646  Giovane Queiroz - 99147-3185
ESCRITORIO: Av. Wenceslau Braz, 1762 - Sdo Sebastido do Paraiso - Minas Gerais.

CABO FRIO - RJ - “Praia do Forte™,

© < cacquaseort « <
ESCOLA DE NATACAO E MUSCULACAO

VENHA NADAR!

Rua Joo Rossi, 55 - Jd. Séo José - S Sebastido do Paraiso - MG
L nc.qua.sport@hotmail.com

RG EVENTOS | ©
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rgeventosac@gmail.com

Sreagio de Tonddis

Ao organizar um evento ao ar livre, é necessario estar
preparado para mudancas no clima. A locago de tendas é
uma 6tima op¢éo. Deve-se levar em conta o0 espago
disponivel, o horario do evento para escolher o tipo de
tenda. Tendas cristal (transparentes) sao bonitas e com custo
mais elevado, porém o principal é levar em consideragdo
que ndo protegera os convidados do sol, sendo indicada
para eventos noturnos. Em caso de risco de chuva, é bom
J& ter contratado a instalac@o de laterais, evitando molhar
decoragéo ou convidados que estiverem acomodados nas
beiradas. No caso do uso de mais de uma tenda, o uso de
calhas se faz necessario, para que ndo haja uma cortina de
agua no meio do evento. Os avancés sao a opgdo para
cobrir corredor, etc. O locador deve conhecer o espago
antes para montar um layout a ser aprovado pelo contratante
e pelo decorador. O uso de cortinas decorativas,
proporciona glamour, porém é necessario que as mesmas
estejam bem presas embaixo, evitando incomodar
convidados em caso de vento. Ficara um charme o local
com tenda, desde que tomados estes cuidados. Consulte
sobre o fornecedor, faca um contrato especificando
medidas, condi¢bes de limpeza e seguranca e tenha um
evento tranquilo, quer com chuva ou sol.

Momentos

inesquectvei.
Conte com nossos servicos para o sucesso de seu evento.
RG Eventos Assessoria e Cerimonial

I‘L’L]Z/L'I'UTI

cuidados especil

/ i?@spogoodonto

cdontologla

integrada

Dr. Ronaldo Pimenta Bernardes  Dr. Thiago Aparecido de Canvalho
CRO-MG 55066 CRO-MG 55052
Clinico Geral [ €ndodontia Qinico Geral / Grurgia Oral
*Atendimento de emergéncia 24 horas. (Sabado, domingo e feriados)
Telefones: (35) 99831-1992 / (35)

Av. Dr. Pedro Bueno, 515 - Sala 1 -
S8o Sebaslid
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ATIRADORES TURMA 1992
DO TG 04.025

Silva, Euzébio, Avelar, Freitas, Waldenor, Moreno, Lopes, Carlos, Welington,
Terloni, Vasco, Alves, Coelho, Souza, Rezende, Macedo, Aparecido e Christian

Atiradores, turma 1992
do Tiro de Guerra 04.025,
de Séo Sebastido do Parai-
S0, se confraternizaram no
dia 25 (terca de Carnaval)
no Condominio CampoAle-
gre. Colocaram a “prosa
em dia’, e rememoram fa-

tos marcantes do periodo em
gue estavam incorporados no
TG. E ja se véo vinte oito
anos.

Estiveram presentes,
Adriano dos Santos da Silva,
Marcos Euzébio do Nasci-
mento, Juliano Aparecido de

Avelar, Carlos Eduardo Fre-
itas Jesus, Waldenor Silva
L opes, Antonio CarlosMore-
no de Carvalho, Marcos Au-
gusto Lopes, CarlosAlberto
de Souza, Welington de Sou-
zaOliveira, Claudinei Terloni,
Vasco Caetano Vasco, San-

dro Adriano Alves, Agnal-
do Pereira Coelho, José
Adriane de Souza, José
Ricardo Rezende Ferreira,
Marcos Antonio Garcia
Macedo, Reginaldo Batista
Aparecido e Christian
Cruvinel Queiroz

Segunda fase do Campeonato de Master's
Cinquentao vai comecar neste 1° de marco

Passadas as festividades do
carnaval abolavoltaarolar nos
gramados dos campos de fu-
tebol de S&o Sebastido do Pa-
raiso e regido com o retorno
das competigdes amadoras. O
Campeonato de Master's
Cinquentdo que neste ano tem
em disputa o Troféu "Luiz
Simenzi" ter& quatro partidas.
A competicdo segue agora para
a etapa de definigdo e conhe-
cerd o grande campedo até o
final deste més.

As equipes do Altindpolis/
Batatais, Ouro Verde, Sén-
ior's, Termépolis, Caram, Ve-
teranos de Pratapolis, Séo
Jodo Batista do Gloria e Em-
preiteira S&o Pedro véo dis-
putar a segunda fase do cam-
peonato. Dois jogos vé&o abrir
neste sabado, 29 de feverei-
ro, a rodada deste final de
semana. As 16 horas, no Es-
tadio Dr. Joaquim Ferreira
Gongalves, 0 1°deMaio, 0 Ouro
Verde Ténis Clube enfrenta a

Prefeitura de Séo Jodo Batista
do Gléria. Também no mesmo
dia e horério, no Estadio
Comendador Jodo Alves, os
Veteranos de Termépolis rece-
beréo o Caram de Passos.

No domingo, 1° de margo,
as 10 horas, no Estadio Etori
Cantieri, jogam Altinépolis/
Batatais x Empreiteira Séo
Pedro. Também na mesma data
e horério o Senior's recebera
em seus dominios o Veteranos
de Pratdpolis.

o objetivo de fomentar o

Realizamos uma parceria coma
Assaciacdo Comercial, Industrial,

desenvolvimento regional. Assim,
oferecemos solugdes financeiras mais
atrativas para sua empresa.

Conte com o0 nosso convénio
com a ACISSP para a sua empresa
crescer ainda mais!

Agropecudria e de Servigos de Sao
Sebastiao do Paraiso - MG (ACISSP) com

= g .L"
YL TNV

Visite nossa agéncia em Sdo Sebastido do Paraiso:
Rua Pimenta de Padua, 1464

Antecipacao de Recebiveis
Capital de Giro

Crédito para Energia Solar
Consércio
Emisséao de Boletos
Maquina de Cartoes

Sicredi

Para a segunda fase os jo-
gos serdo cruzados entre as
equipes de cada grupo A x B.
Os dois melhores colocados
véo para a fase semifinal e em
seguida a final que esta marca-
da para acontecer no dia 18 de
abril, no Estadio Dr. Joaquim
Ferreira Gongalves.

De acordo com a organiza-
¢80 os jogos da fase semifinal
deverdo ocorrer entre os dias
4 e 5 de abril, mas os locais
ainda serdo confirmados.

ALICAO
DAAGUIA

(*) Ely Vleitez Lisboa

Dizem (verdade? Mito?
Folclore?) que a aguia vive
70 anos. Aos 40, fica com
um bico adunco em dema-
sia, ja nao pode cacgar a
presa. As unhas crescem,
dificultando a cacga. As pe-
nas envelhecem, pesam e
a ave ja nao consegue al-
car, como antes, seus
voos para o infinito. Sabia,
ela refugia-se em uma gru-
ta solitaria, por seis me-
ses. Afia o bico, quebra-o
e ele, regenerado, volta a
ser arma letal. Com ele,
corta as unhas recurvas.
Arranca as penas velhas e
espera nascer outras, po-
derosas. Sai de seu escon-
derijo, nova, forte, pronta
para enfrentar mais os
seus 30 anos de vida, com
dignidade e beleza.

Verdade ou nao, é uma
licdo sabia. Nés, também,
aos quarenta, perdemos a
capacidade da caca, forca
para a luta e nossas penas
comegam a pesar quando
alcamos os voo dos so-
nhos alimentados na juven-
tude.

A Natureza é sabia e
oferece veredas, opgodes.
O homem, porém, orgulho-
so de ser um animal racio-
nal (nem semprel), e o
mais inteligente (rarissima-
mente), fica diante de ca-
minhos diversos. As vezes
reconhece a decadéncia,
sua forca diminui, as ideias
se tornam meio obsoletas
e nao consegue enfrentar
o0 mundo, que é dinamico,
pois as mudancas vém ra-
pidas. Terd, contudo, que
tentar “regenerar-se”, ada-
ptar-se, crescer, re-es-
truturar posicionamentos,

aprender, observar com ar-
gucia, ler muito, informar-
se, ou se transformara em
uma criatura saudosista,
rigida, passiva, repetindo
ideias, conceitos, técnicas,
rotulando pessoas (é téo
cémodol!), alimentando
preconceitos, tentando
empobrecer o mundo para
ajusta-lo a sua cosmovisdo
pifia, tacanha.

O que desiste e fica gru-
dado ao passado como
uma craca, é facilmente
reconhecivel: saudosista,
ele vive no ontem. E preci-
SO usar o presente, anali-
sando-0; o que houver de
melhor do passado; nao
ignorar o futuro e quando o
fardo pesar, arrefecerem-
se as forcas, talvez deva-
mos lembrar da licdo da
aguia.

Infelizmente nao pode-
mos ir para uma gruta, um
spa?. O deserto, como os
eremitas? Para a Pasar-
gada, ndo para ser feliz,
mas para nos reestrutu-
rar? Ou simplesmente fa-
zer um retiro espiritual, es-
pécie de balanco de nos-
sa vida, tracar novas me-
tas, alimentar outros so-
nhos.

E cheios de vigor, com
0s bicos poderosos da per-
sisténcia, as garras fortes
da coragem e as podero-
sas penas revigoradas, ao
sair alcaremos o0s mais
altos voos para concretizar
0 nobre conceito do ser
humano. Seremos as agui-
as do Senhor, o climax da
Criacao.

(*)Ely Vieitez Lisboa é escritora
E-mail: elyvieitez@uol.com.br

CGU sorteia 60 municipios
para fiscalizar Paraiso ficara
em "regime de caréncia"

Paraiso estd na relagdo entre os municipios de caréncia na avaliacdo da AGU

A Controladoria-Geral da
Unido (CGU) redlizou em S0
Paulo, o sorteio de municipi-
os, de todo o pais, que serdo
fiscalizados em 2020 quanto a
aplicac@o de recursos repassa-
dos pela Unido para a execu-
G&o descentralizada de progra-
mas federais. Na regido,
Claraval (MG) esté entre os 60
municipios que terdo as con-
tas acompanhadas. S&o Sebas-
tido do Paraiso que ja foi fis-
calizado anteriormente ficou
relacionado entre os que estéo
em "regime de caréncia'.

A fiscalizagdo é considerada
como mais uma linha de atua-
¢80 da Controladoria, que bus-
ca incrementar o controle dos
recursos federais repassados
a0s municipios e, com isso,
aprimorar a gestdo publica. O
objetivo é assegurar a correta
aplicacdo dos recursos publicos.

O sorteio utilizou os mes-
mo sistema e equipamentos
adotados nas loterias da Caixa
Econdmica Federal. Este é o
sétimo ciclo do Programa de
Fiscalizagdo em Ente Federati-
vos (FEF) da Controladoria.
Foram sorteados 60 municipi-

os com populagdo de até 500
mil habitantes, exceto capitais,
conforme dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estar
tistica (IBGE). Capitais e cida-
des maiores sfo fiscalizadasem
outras linhas de atuagédo da
Controladoria.

Os municipios seleciona-
dos no dmbito do 5° e 6° ci-
clos do FEF e aqueles que fo-
ram objeto de fiscalizagdes es-
peciais no mesmo periodo -
que totalizam 160 municipios
- estdo em caréncia, ndo ten-
do participado do atual sorteio.
Paraiso esta relacionada nesta
condi¢do. Com base nesses
critérios, o universo foi de
5.357 municipios, em todo o
pais, que participaram da se-
legdo. O nimero de sorteados
em cada estado variou de um
a cinco. De Minas Gerais sdo
13 as cidades em condicdo de
caréncia

Em cada uma das areas
municipais sorteadas, os audi-
tores da CGU analisardo os re-
cursos federais ali aplicados. O
escopo de fiscalizagdo sera de-
finido individualmente apds a
selecdo, com base naandlise de

materialidade e criticidade da
aplicag@o dos recursos destina-
dos a cada municipio. Poderdo
ser fiscalizados, por exemplo,
programas das areas sociais,
como Saude e Educacéo, ou
programas que receberam mai-
or quantidade de recursos fe-
derais. Os trabalhos de campo
dos auditores da CGU est&o
previstos para serem conclui-
dos em agosto, e os relatérios
com os achados da fiscaliza-
¢80, em dezembro.

O ciclo de fiscalizagdo nos
Municipios poderd, ainda, ser
aplicado em determinados
agrupamentos de Municipios
no respectivo Estado da Fede-
ragdo, denominados setores,
previamente definidos pelas
Controladorias Regionais da
Unido nos Estados e aprovados
pela Secretaria Federal de Con-
trole Interno (SFC). De acor-
do com a CGU, os dados néo
serdo utilizados para avaliar a
qualidade da gestdo municipal.
As informagdes referentes aos
resultados dessas fiscalizagOes
serdo divulgadas no portal ele-
trénico do Ministério da Trans-
paréncia



